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1. Aprovace, gs ordem do dia.
2. Assuntos em pauta (ALADI/SEC/di 2. 320)

3. Consideracﬁo das atas correspondentes as
b54a. e 556a. sessves.

4. Convocaclo e agenda da Quarta Reunifo da
Comiss#io - Assessora de Nomenclatura

(ALADI/SEC/Proposta 171).

5. Normas gerais de pessoal (ALADI /CR/PR
134/ Rev. 2).

6. Informacsioc do Presidente da Comiss&o de
Orcamento sobre o estado de execuclo
orcamentéria janeiro-maio 1985.

7. Assuntos diversos.

- Reuni%o "ad hoc” de Responsaveis
pelas Politicaes de IntegracHo.

- Pedido de informactes eobre a reu-
ni#io do Grupo do Rio.

- Levantamento dos temas pendentes.

- Agenda da Reunific da ComissEo Eape-
- ecial de Comércio.




Pregide:
EFRAIN DARIO CENTURION

Agsistem: Jesis Sabra, Gustavo Adolfo Moreno e Flaviano Gebriel-
Forte (Argentina), Antonio Céspedes e José Guillermo
Loria Q@Gonzslez (Bolivia), José Artur Denot Medeiros,
Hildebrando Tadeu Nascimento Valadares e Hadil Fontes
da Rocha Vianna (Brasil), Jaime Pinzén (Coldémbia),
Augusto Bermidez Arancibia, Ricardo Vargas, Alejandro
Marisio e Juan Guillermo Valenzuels (Chile), Eduardo
Cabezas Molina (Equador), Dora Rodriguez Romero (Méxi-
co), Efrain Daric Centurién, Carlos Galeano Perrone e
Alfredo Nufiez (Paraguai), Efrain Saavedra Barrera e
Pedro Bravo (Peru), Adolfo Castells Mendivil, Eduardo
Penela Riogs e José Roberto Muinelo (Uruguai), Antonio
Rangel e Ariel Vargas (Venezuela), Carloe Alberto Prera
Flores (Guatemala)}, Jean-Luis Giddey (Suica), Luis J.
Macchiavello (QEA).

Secretdrio-Geral: Antonio J. C. Antunes.
Secretario-Geral Adjunto: Juan Francigco Rojas.
Secretério~Geral Adjunto: Isaac Meidana Quisbert.

Secretaria: Enrique de la Vega.

PRESIDENTE. Inicia-se a sesssp NO 562,

1. Aprovac#o de ordem do dia.

Em consideracto.

Representaclo da ARGENTINA (Jesue Ssbra). A ordem do

dia € a da revis#io nimero trés, néo & verdade? Depois dese-
Jariamos fazer alguns esclarecimentos sobre as convocacdes
das reunides de peritos, mas também queriamos manifestar que
em “assuntos diversos” temos interesse em referir-nos a
Reuni8ic "Ad Hoc" dos Responsdveie pela Integracfo.

PRESIDENTE. Obrigado, Senhor Representante.

Representac8c da BOLIVIA (Antonio Céspedee). Senhor

Presidente, simplesmente para consultar se no ponto de
“asguntos diversos” poderia autorizar ou, pelo contrério,
pedir a incorporac#oc como ponto especifico da ordem do dia
de hoje o tema da Reuni¥o do Grupo do Rio, recentemente
levada & cebo na cidade de Quito e que, segundo fontes n&¥o
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necessariamente da ALADI, sabemos aue inclusive houve uma

considera¢s, ¢ up tratamentoc de bLipo inetitucional sobre a
ALADI. Izso, Senhor Presidente, n8o pode, de nenhuma menei-
ra, deixar de ser conhecido & considerado por este Comité.

Pergunto se merece um ponto especifico da ordem do dia
ou se seria poeto em “assuntos diversos'.

PRESIDENTE. Podemos colocar o tema em “assuntos diver-
sos” e, sgse fosse necessario, depois poderiamos inclui-lo em
outra sesslo.

Repregentactioc do BRASIL (José Artur Denot Medeiros).

Senhor Presidente, 86 um pequeno comentério, ndo scbre esta
agends especifica, senlio sobre as agendas pars esta reunifo.

Queria somente observar que egta € a revisio trée da
agenda apresentada pels Secretaria. Portanto, € o gquarto
projeto de agenda circulado em quatro dias uteis.

Queria chamar a atencdo da Secretaris sobre a necessi-
dade de circulsr as agendas deste Comité com certa antece-
déncia e, agendas definitivas, porque é muito dificil para
minha Representagfic, e entendo que para as outras . também,
pedir instrucBes a nossas capitais sobre ume agenda que muda
diariamente; ou meu pedido de instrucdees fica sem nenhume
credibilidade ou n#éo recebo instrucdes, ou as duas coisas.

Entéoc, pedirima & Secretarisa que, daqui em adiante,
fizesse consultas, se for o caso, de temas polémicog ou
tivesee mais cuidado em circulsr agendae que foessem defini-

tivas. . _
PRESIDENTE. Obrigado, Senhor Representante.
Toma—s8€ nota.

Néio havendo outras observacdes, e com a incorporaclo em
"agsuntos diversos" dos temas solicitados, APROVA-SE a ordem
do dia provisdris.

Assuntop em pauta (ALADI/SEC/di 2.320).

SECRETARIO-GERAL. No documento de referéncia constam os
documentos & gue corresponde dar entrada nesta sessdo.

Cabe salientar, Senhor Presidente, o depdsito de rati-
ficagBo do Protocolo Interpretativo do artige 44, por parte
da Represente¢lic do Paraguai, aprovado pela Lei N2 553 do
Congresso da Naclo.

Também, Senhor Presidente, salientar a contribuicéo
para o orgemento de Aasociacdoc correspondente apo Chile para
1985, pela quantia de cem mil délares.
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Aprovgitamos a .oportunidade, Senhor Presgidente, para
agradecer a Representacag do Chile por este pagesmento.

Apbe publicado o documento ALADI/SEC/di 2.320, Senhor
Presidente, foi recebida a Nota NO 46, da Representacdo do
Chile, a que damos entrada agora, enviando, em anexo, assi-
naturas € rubricas dos funciondrios do "Servicio Agricola vy
Ganadero™, autorizado a assinar certificados de origem. Essa
nota ser& publicads como documento informativo. Iegso & tudo,
Senhor Presidente.

PRESIDENTE. Obrigado, Senhor Secfetério—Geral.

A Presidéncia adere as expressdes do Senhor Secretédrio-
Geral, transmitindo & distinta Representac#o do Chile os
agradecimentos por sua contribuicio.

Pagsamos a considerar o seguinte ponto.

S5e houver observag¢les Tformais, passariam diretamente a
secretaria-Geral dentro dos quatro diss uteis seguintes,
conforme determina o Regulamento.

N#o havendo coment&rios, APROVAM-SE.

Na b558a. sessfio do Comité, de 17 deste més, foi dada
entrada & proposta 171 e acordou-se gque & mesma, de confor-
midade com o artigo quarto do regulamento da Comisa&o, gue
assinala gue a convocagio devers ser reslizsda com noventa
dias de antecipac8o, seja colocada em considera¢8o na pre-
sente sessdo.

Em consideraclo. Ofereco a palavra.

Representacfo da ARGENTINA (Jesus Sabra). Nossa Repre-
sentaclo da muita importéncia a esta reunido. Entendemos que
o8 trabalhos que devem realizar-se nesta oportunidade sé&o
sumamente importantes pars & compatibilizeglo da nomenclatu-—
ra NALADI/SH com & 1Wltima versio em espanhol sproveda, a
qual recoclhe as Emendas 1 e 2. Nao obstante, acreditamos que
trés semanas & muito tempo pera estes reunides. HNossas
capitais tém restrictees de orcamento e, além disso, nossos
funciondrios estdo capacitados, nfic somente nos temas regio-
nais, mas tembém nos sub-regionais e em outros de cardter
nacional.

Queriamos fazer a conesulta para ver se, eventualmente,
poderiam Ber diminuidas essas trés semanas de 14 de agosto a
1¢ de setembro para duae eemenas: de 14 a 24 de sagosto, Jja
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que dis 25 & feriado na Republica Oriental do Uruguai. Essas
& minha primeira pergunta.

Também tinheamos sclicitado que as convocagUes fossem
feitas quando do tratamento dos temas no Comité, que esté
previsto para 30 de junho.

Vossa Exceléncisa manifestou que deve ser com noventa
diss de antecipa¢lio, mas € habitual fazé-la com 30 ou 45
dias de antecipacBo, que & um periodo bastante aceitavel.

Portanto, minha segunda consulta é ver se este tema da
convocachlo pode ser tratado, com as modificacbes do caso, em
30 de junho. Obrigado.

PRESIDENTE. Obrigadce, Senhor Representante.

Oferego & palavra & Secretaria para ouvir sua opinilioc a
regpeito da diminuigBio eventual de trés semanas para duas;
talvez seja util ouvir o que diz a Secretaria sobre esse

agsunto.

Tem a palavra o Senhor Secretdrio-Geral Adjunto.

SECRETARIO-GERAL ADJUNTQ (Juan Francisco Rojas). Muito

obrigado, Senhor Presidente; espero ser rapido em minha
apresentacho. :

Em primeirec lugar, fizemos a convocaclio para esta data,
mas a publicaclio foi apresentada em 8 de maio porgque o©
regulamento da Comissfo Assessora estabelece 90 dias para a
convocaclo, 60 diss para a apresentagfo de observagfes por
parte dos paises e 30 dias para que a Secretaria possa pdr a
disposiclio dos paises a documentaglio a ser considerada na
reunido.

Por outro lado, debatemcs muito se faziamos esta reu-
nil% em trés semanas ou faziamos duas de duas eemanas. O
trabalho & muito arduo. Quero manifestar que a Emenda NQ 2
do Sistema Harmonizadoc & bastante ampla; praticamente abran-
ge toda a Nomenclatura. Na Verstio Unice em idiomas espanhol s
NALADI/SH tem incorporado o8 24 primeiros capitulos e a
nossa idéia é concluir todo este trabalho neste periodo.
etapa. Obviamente, desconhecemos até o momento as observa-
¢les dos paises; provavelmente tenham mmitas, sobretudo com
a recente entrada em vigor da Nomenclatura do MERCOSUL, e
schamoeg que haversa bastantes observagdes scobre nogsa nomen-—
clature, '

Por este motivoe pensamos que, inclusive, temoa davidas
de se ae trés semansas naeg quais estamos convocando & reunido
seriam suficientes para concluir o trabalho encomendado a
Comise8o Assessora e que deveris que necessariamente consi-
derar, sobretudo porque a Emenda de Sistema Harmonizado
entra em vigor a partir de 12 de Jjaneiro do préximo anc e a
idéia é que todos o038 paises latino-americanos incorporem a
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vVersdo unice em espanhol & suss tarifae nacionsaie com vistae
ao reconhecimento por parte da Organizac®o Mundial de Alfan-
degas.

Optemos por fazer uma uvnica reunido de trés semsnas
rara ver se poderismos tratar toda a tematica, todos os
objetivoe que temos prefixados.

A opg83o que poderiamos analisar, ent8o, eeris fazer
duas reunides de duas semanas no transcurso deste anc, mas
deveria ser, necessariamente, antes de 12 de Jjaneiro do
proximo ano porque a Emenda N2 2 do Sistema Harmonizado
praticamente nos imp®Be a necessidade de uma atualizac8o
profunda de noasa nomenclatura comum. Muito obrigado, Senhor
Presidente.

PRESIDENTE. Obrigado, Senhor Secretario-Geral.
Tem a palavra o Senhor Representante da Argentina.

_ (Jests Sabra). Obrigado,
Senhor Presidente.

Creio que a ultima opgc8c da Secretaria é vdlida:; dimi-
nuir para duas semanas e depois analisar, se necessario, uma
segunda convocacdo por meis duas semanas, porgue, inclusive,
nesta proposta estamos invalidando praticamente cinco dias
feriados: sdbado e domingo, sexta-feirse, sdbado e domingo.
Ent&o, creio que seria melhor fazé-la de 14 a 24 e depois
ver ge 8e pode ou ndo terminar, porque creio que também no
MERCOSUL est#o avancando, como manifestou a Secretaria, e
néc sei se terminaram todas ags posigSes. Portanto, considero
muito util esperar para avancar em forma simulténea. Creio
que todos sabem que 1isto deve entrar em vigor em 10 de
janeiro de 1996. Assim, n¥o teriamos inconveniente, inclu-
sive, em convoca-la hoje, para a data de 14 a 24 de agosto.

PRESIDENTE. Obrigade, Senhor Representante.
Representaclio do URUGUA] (José Roberto Muinelo). Senhor

Presidente, quanto saos avangos no MERCOSUL da nomenclatursa,
devo informar o seguinte: até o momento temos inserido os
vinte e quatro primeiroe capitulos e para o periodo que esta
sendo convocada a Comiss8c Assessora de Nomenclatura da
ALADI estaremos no capitulo setenta e dois; quer dizer que
serd uma boa parte da nomenclatura. Ficariam alguns capitu-
los dificeis, como o2 de bens de capital, mas ja& estaremos
vendo & ténica de como acontecem os fatos e come podemos ir
assimilando, também, parte das sugestdes da Secretaria e dos
proprioe paises para poder adaptéd~los, se pertinente, &
nomenclatura do MERCOSUL.

PRESIDENTRE. Muito bem. A Secretaria toma nots das
meni festactes feitas em sals.
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O tema fica adiado para que & votacas seja feita na
proxima sessdo.

Repregentacdo do CHILE (Augusto Bermidez Arancibia).

Senhor Presidente, j& que é adiada, n&c sel se eeris possi-
vel que B Secretaria fizesse um esforco por esclarecer mais
um pouco a&s duas semanas e o proprio temério.

A primeirs pagina da proposta 171 contém somente um
paragrafo do substantivo, mas temo que néo explicamos muito
bem, com mais detalhes; muitas administrac®es nacionais,
muitas de nossas contrapartes, n#o podem ver o alcance do
trabalho que deve ser feito e vBo embora rerguntando como se
pode fazer em duas semanas o trabalho, inclusive que pode
levar mais tempo. Se é feito um pequeno esforco por tratar
de esclarecer mais um pouco isso, creio qQue ajudaria a que a
conveocaclo tivesse melhor sceitacéo.

PRESIDENTE. Obrigado, Senhor Representante.
A Secretaria toma nota; passamos ao seguinte ponto.
Normas gerais de pessoal (ALADI/CR/PR 134/ Rev. 2).

PRESIDENTE. Oferegco a palavra ao Senhor Presidente da
Comisslic de Orgamento para que nos informe a esse respeito.

RepresentacBio da ARGENTINA (Jesus Sabra). Obrigado,

Senhor Presidente.

A Secretaria circulou o documento ALADI/CR/PR/134/Rev.
2. Como o senhor recordars, na 1ltima reuniBio, & Presidéncisa
da ComissBo de Orgamento enviou paras a consideracido deste
Comité um projeto de normas gerais de pessoal. Nessa oportu-
nidade, a Secretaria mencionou a neceesidade de rever algum
aspecto da categorizac8o do pessoal e, também, a Presidéncia
da Comisslo fez suas proprias observacdes.

Por causa de ambase as observagBes e do pedido da Repre-
sentacio da Bolivia para que fossem incluidas no tratemento
ambas as intervencdee, voltou para a Comisefo de Orcamento
e, finalmente, o8 Representantes com a Secretaria acordaraem
modificar parcialmente o artigo 89, que é o que agora esti
circulando nesta nova versio ou na revisfio dois, na qual se
fala de conceder estimulos extraordinsrios ao desempenho e
Quando se fala dos financeiros, refere-se aqueleg que néo
facam parte do saldrio. Isto teve consenso na Comissio de
Orcamento e entendemos que com esta modificaclo, 3j4& de pleno
consenso também com a Secretaria, estariamos em condigdes de
submeté-lo & consideraclo deste Comité pare sus aprovacho.
Obrigado.

ERESIDENTE. Passamos, ent8io, & votar o projeto de
resolucdc N2 134/Rev. 2, de 26 de maio de 1895.

Os que estiverem pela afirmativa.
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Vota-se: Unanimidade. Afirmativa.

Portanto, o Comité de Representantes, APROVA a seguinte
nREr!—?IIZ!ﬂﬁ: 2.. I

TENDO EM VISTA Os artigos 35 e 38 do Tratado de Montevidéu
1980.

CONSIDERANDO A conveniéncia de integrar, cistematizar e
aperfeicoar as normas sobre pessoal,

RESOLVE:

Aprovar as seguintes Normas Gerais sobre pessoal da Secreta-
ria-Geral:

Artigo 1¢.- O auadro de pessoal da Secretaria-Geral estara
composto por trés categorias: funcionarios internacionais,
técnicos e administrativos.

A composicio de cada umse das categorias e o0 numero de vagas
serdo determinados no Orcamento de Receits e Despesas da Associa-
cEo. '

INGRESSO

Artigo 20.- Para ingreasar como funciondrio da Secretaria-
Geral & necessidrio cumprir os seguintes requisitos minimos
indispensaveis:

1) ser nacional de um dos paises-membros;

2) possuir, no caso da Categoria Internacional, titulo profis-
sional universitario;

3) comprovar, no caso da Categoria Técnica, capacitacglc técni-
co-profissional a nivel pds-gecundério compativel com &
natureza do cargo & assumir;

4) comprovar, no casco da Categoria Administrativa, estudos
baésicos ou especializadoes segundo a natureza do cargo a
agsumir; €

8) ser declarado elegivel mediante o procedimento de seleg8o.

Artigo 3¢.- No processo de seleglo para preencher as vages
das Categorias Internacional e Técnica seré splicado o sistema de
concurso publico. Para preencher ag vagas da Categoria Adminis-
trativa serd aplicado o sistema de concursc interno ou pablico.
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Quando nos Cconcursos para ingressar em qualquer uma das
Categorias os candidatos tiverem obtido o mesmo nivel de gualifi-

CaC¢0es prevalecera aquele do pais-membro com menor numero de
nacionais dentre og funcionarios da Secretaria-Geral.

A convocacgfo dos concursos publicos devera ser notificada as
Representagdes Permanentes dos paises-membros, pelo menos com
sessenta dias de antecipagho para a Categoria Internscional, com
quarents e cinco dias para a Categoria Técnica e com trinta dias
para a Categoria Administrativa.

Artiep 40.- No processo de selegsic para preencher as vagas
da  Categoria Internacional serd levada em considerac@o s meis
ample e eqliltativa representacBo geografica. Sempre sge procurara
que, pelo menos, haja um funcionadrio nacional de cada pais-
membro.

Artigo B2 .— Og funcionarios da Categoria Internacional seréo
contratados por um pericdo de até trés ancs. Estes contratos
poderéic ser renovados até totalizar um maximo de seis snos.

Artigo 62.- Os funcionarios das Categorias Técnica e Admi-
nistrativa ser&do contratados por um periodo experimental de um
anc. Depois de seu vencimento, e prévia avsliasgBo satisfatdria,
rassaréo & fazer parte do guadro de pessosal da Secretaria-Geral.

S5e na avaliecBo n&o apresentam méritos suficientes, serBo
notificados scbre a finalizagio do contratc durante a vigéncia do
mesmo.

AVALIAGAQ ANUAL

Artigo 79.- A Secretaria-Geral avalisrd anualmente o desem—
penho do pessoal, através de uma ComissBo "ad hoc”, que utilizars
técnicas objetivas de avaliacéo.

Artigo 80.- No caso das Categorias Técnica e Administrativa
& avaliagBo dos funciondrios servira como base para conceder
estimulos extraordindrios &ao desempenho, come, entre outros,
financeiros, que n8o facam parte does salérios, participacBic de
seminidrios e cursos de capacitacBo a realizar-se no pais sede e
concesséo de bolsas para cursos de capacitacgéio, promovidos por
paises ou organismos internacionais, tudo isto de acordo com as
previsles e disponibilidades orcamentdrias.

Artigo 99.- A Secretaria-Geral manterid um registro integral
de informac¢Bes de seus recursos humanoe onde estaréa refletids &
situaglBo de cada um dos funcionsrioe dentro da respectiva catego-
ria e grau. Esse gistema compreenderd a avaliacBo anual feita
pela Comissfio “ad hoc”, bem c¢omo outros aspectos relevantes de
sua historia funcional.

REMUNERACOES BASICAS E OUTROS BENEFICIOS DO PESSOAL
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Artigo 10.- A escala basica de remuneractes do pesscal da
Secretaria-Geral =mersa fixada no Orgamento de Receita e Despesas
da Associaclo.

Artigo 11.- O pessoal da Secretaria-Geral ters direito aos
seguintes beneficios:

1) uma bonificac8o familiar mensal por carga familisr, enten-
dendo-se por tais o cénjuge, filhos solteiros menores de 21
ancs, filhos incapacitados de qualquer idade e pai e/ou mée,
sempre que estiverem a seu cargo e que ndo tiverem ingressos
proprios;

2) uma bonificac8io mensal por cada ano de antigiiidade;

3) uma bonificag#o mensal por moradia pars os funciondrios das
Categorias Internacional e Técnica (T-8, T-7, T-6 e T-5),
que sejam recrutados internacionslmente e que no momento da
contratacdc nioc sejam residenteas no raig-sede;

d) servigos de assisténcia médica e hospitalar, pelos quais a
Associsaclio terd & seu carge o pagamento de dois tercos das
quotas correspondentes; e

5) seguros de vida e de acidentes de trabalho, pelos quais a
AssociacBo terda a seu cargo o pagamento de dois tercos doe
prémios totais no primeiro caso e Bua totalidade no segundo.

Os montantes das bonificacBes eastabelecidas nos pontos 1, 2
e 3 aer8o fixados no Orgamento de Receita e Deepesas da Asesocis—
clo.

.~ O funciondrioe das Categorias Internacional e
Técnica (T-8, T-7, 7-6 e T-5) recrutados internacionalmente e gue
no momento de sua contratacfio n8oc forem residentes no pais-sede
‘ter8c direito a uma bonificacBio por despesss de instalac8o
equivalente a um salario basico. Outrossim, terfio direitc as
passagens e traslado dos objetos pessoais préprios e de suas
cargeg familiares, tanto na posse de seu cargo quanto na finali-
zagclo de sua relaglo contratual, conforme os limites estabeleci-
dos na regulamentaclio respectiva.

Artigo 13.- Os funciondrios das Categorias Técnica e Admi-
nistrativa perceber8c um décimo terceiro saldario, equivalente a
um salario basico mensal, que sera pago total ou proporcionalmen-—
te segundo tenha ou nfo completado um anc de servicos.

Artigo 14.- C Fundo de Previdéncia do pessoal da Secretaria-
Geral estard composto pelo conjunte das contas individuais
correspondentes & cada funcionsdrio, gque se integram com a contri-
buicsic mensal de 14%, correspondente A AssocliacBo e de 7%,
correspondente aps funciondriocs, e com a parte proporciconal dos
beneficios resultantes da aplicagio ou investimento dos recursos
do Fundo. AB percentagens aseinaladss anteriormente serdo aplica-~
das gsobre a escala basica de remuneragdes estabelecida no Orcga-
mento de Receita e Despesas de Associscl8o.
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REGIME DISCIPLINAR

Artigo 15.- O pessocal da Secretaria-Geral estara sujeito as
geguintes medidas disciplinares:

1; admoestagay verbal;

2) admoestagsa; egcorita:

3) suspensls sgem direito & ealario; e
4) destituigsay.

Artigo 16.- Para a aplicacas das diferentes medidas disci-
plinares sera levada em conta & gravidade da falts ou infracdo,
determinada por sua prépris naturezas e por todas as circunstén-
clas constitutivas do &ato ou omissfio, pels intencBc que tiver
motivado a falta ou infragclo e por seu carsater ccasional ou
reiterativo. Pera a aplicacto daes sancies serfo levados em conts
o8 antecedentes 4o funcionario.

CESSAGAO DE FUNGOES E DE CONTRATOS

Artigo 17.- O Secretdrio-Geral poderad dar por finalizadas as
funedes, servicos ou contrates do pessoal da Secretaria-Geral em
qualquer momento pelas seguintes causas:

1) prévio sumario, por faltas repetidas e injuetificadas de
pontualidade ou sssisténcia ao trabalho ou abandono do
mesmo ; :

2) prévio sumario, por indisciplina ou néo acatamento do regu-
lamento e disposicles internas ou falta grave de conduta:

3) quando constatado um desempenho insuficiente, de conformida-
de com o estabelecido no regulamento regpectivo:

4) por doenca prolongada, conforme o regulamento respectivo; e

5) quando necessdaria a eliminac8o de um cargo, como conseqién-
cia de uma redugfio de pesscal, diminuic8o cu supressfo de
servigos da Secretaria-Geral.

Somente as causals estabelecidas nos pontos 4 e 5 preceden—
tes dardo direito & cobranca da indenizacdoc por cessacio.

CARGOS DE CONFIANCA

Artigo 189. - 0O Secretario-Geral poderd contratar assessores
e pessgoal sob o regime de cargos de confianca, de acordo com as
previsdes orcamentédrias correspondentes. O periodo de vigéncia
dos contratoe nap poderé exceder o mandato do titular da Secre-
taria e sertio de livre rescisfo.

DISPOSICOES GERAIS

Artigo 19 .- 0 limite de idade dos funciondrios da Secreta-
ria-Geral sera de 65 anos, cumpridoe 08 quais cessarsps automatica
¢ definitivamente em suas fun¢bes. Excepcionalmente, o Secretsa-



rio-Geral podera subscrever novos contratos com os funcionarios
internacionais que tiverem atingidc o mencionado limite de idade,
PCr um periodo mdximo de até trés anos, de modo a evitar, em um
mesmo ano, & excessiva concentraca, ds cessacdo de contratos dos
funciondrios internacionais.

drtigo Z0.- Aqueles que houverem cessado nas suas Tungbes
pela aplicacto de medidas disciplinares nédc poderdo reingressar
no quadro de pessoal da Secretaria-Geral sob nenhuma modalidade.
Agueles que tiverem cessado em virtude de um programa de afasta-
mento com pagamento de incentivos unicamente poderaop reingressar
através de concurac publico.

Artigo 21.- Os funciondrioe que tiverem ingressado na Secre-
taria-Geral em tsl qQualidade antes de 10 de abril de 1989 mante~
rdo o direito a indenizacdo por cessaclo, conforme o sistema
vigente nessa data.

Artigo 22.- O Secretario-Geral ditarda as normas regulamenta—
res e procedimentos administrativos necessdérios bpara a aplicacso
da presente resoluclo, que seréo oportunamente comunicadas &ao
Comité de Representantes.

Artigo 23.- Ficam derrogadas as Re=olucles do Comité de
Representantes Nos. 95, de 21 de novembro de 1988, 99, de 13 de
mar¢co de 1989, 1B2, de 22 de dezembro de 1993, bem como gualquer
outra que contrarie ou altere expressa ou tacitamente o disposto
na presente Reesolugso. T

Artige 24.- Esta resoluglo entrara em vigor & partir dsa
rresente data.

DISPOSICAQ TRANSITORIA

Sem prejuizo do estabelecido no artigo 59, o Secretirio-
Geral poderd, excepcionalmente, firmar renovagtes adicionais doe
contratos dos funciondrios internacionais, por um periodo maximo
de até trés anos de modo a evitar, em um mesmo ano, & excessiva
concentragio da cessacao desses contratos. Esta excecfic caducars
no ano de 1999, no qual ficara totalmente renovada a categoria de

funciondrios internacionais, com referéncia & existente em
dezembro de 1883."

6.

PRESIDENTE. Com a palavra o Senhor Embaixador Sabra.

Representac8o da ARGENTINA (Jesis Sabra). Obrigado,

Senhor Presidente. Como tem sido de praxe nesta Comissdio de
Orgcamento, periodicamente era elevado 80 Comité de Repre-
sentantes um relatdério sobre a execucsio e cumprimente do
orgamento em vigor, ou 8eja, o orcamente de 1985. Como os
senhores podem observar, neste estudo aparecem os desvios a
respeito do orgamentado e naqueles casos onde surge um maior
gasto gue o previsto para o periodo que depois se justifica
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em cada um dos casos, assinalando que se trata, em geral, de

gastos gue s&g feitos no inicio do exercicio por sua nature-
za & que a medida em gue transcorre o tempo vai sendo com-
pensado,.

fteé o presente, esta & a situagdo geral. A Comissdo de
Orcamento analisou e concordou com este relatdrio.

PRESIDENTE. Muito obrigado, Senhor Presidente da Comis-
S3o0 de Orcamento. A Presid&ncia tem o prazer de agradecer ao
Senhor Presidente da Comissap de Orgamento, tanto o resulta-
do do tema analisado antes que este e também este mesmo,
quanto por seus esforgos tado valorizados por todos os Senho-
res Representantes, A Presidé&ncia agradece tambem os traba-
lhos de base elaborados pela Secretaria.

Tem a palavra o Senhor Representante do Eguador.

Representacap do EGUADOR (Eduardo Cabezas Molinal.
Senhor Presidente, para aderir, também a seu agradecimento
por esta informacao do Senhor Embaixador Sabra, mas deseja-
ria, Senhor Presidente, esclarecer gque na pagina 4, letra
c), "despesas", diz: " ... despesas bandejas e gravagbes,
336,29...". Creio gque isso ndo deveria aparecer porgque € uma
despesa transitdria até gue a Secretaria receba as contri-
buigbes feitas para este fim, mas que nd3o apareca ND Orga-
mento porgue aparece como uma despesa, qQue na realidade na
2 nenhuma despesa, porque isso & compensado depois. B

Portanto, pediria, Senhor Presidente, que para o futuro
fosse eliminado esse tipo de refer@nciai; embora seja verda-—
de, trata-se de uma despesa feita pela Secretaria, mas & uma
despesa transitoria, gque nap estad bem porque estes documen-
tos s@o oficiais e estes documentos vao para nossas chance-
larias, para os Ministeérios de Finangas, € essa nao e a
realidade. ’ '

Representagaog da ARGENTINA (Jesus Sabra). Senbor Presi-
dente, desejaria esclarecer que o que informei esta regis-
trado no documento dt 110.1. € simplesmente a execug3o do
grcamento até o més de maio. 0 Representante do Equador se
referiu ao documento dt. 4.143, que & um relatdrio periddico
que apresenta a Secretaria e que neste caso ¢é até 31 de
margo. Creio que & competéncia da Secretaria fazer o ajusta-
mento pertinente.

PRESIDENTE. Senhor Representante do Equador suas obser-
vagles ser3o levadas em conta pela Secretaria.

SECRETARIA (Enrique de 1la Vega). 0Obrigado, Senhor
FPresidente; ¢ simplesmente um rapido esclarecimentc ao que
oportunamente comentou o Senhor Embaixador Sabra.

Este e, na realidade, o relatorio que fazemos ateé 31 de
margo porque sobre isso a auditoria externa nos controla,
como & légico, & 0 unico que fazemos e devemos registrar s&o
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absolutamente todas a receita e despesas que tem a Secre-
taria, como bem disse o Senhor Representante do Equador,
isto serd depois restituido, mas tem que ficar um registro
contabil, um registro contabil como & necessario em nossa
contabilidade para posteriormente ser controlado pelos
auditores. '

PRESIDENTE. Obrigado Secretaria. Aleém disso, para
tranquilidade do Senhor Representante do Equador, o préprio
documento 4.143 diz “Reservadao, para uso exclusivo das

Representagees”, A secretaria tomou nota.

Representacdo do ERUADOR (Eduardo  Cabezas Molina}.

Senhor Fresidente, também tomei nota das explicactes feitas
a este respeito. Mas, isto @ 0o qQue se denomina “contas
mentirosas"”, Senhor Presidente, e sou Representante de um
Governo e devo informar; minha obrigacapg & informar e guando
vejam gue parte do orgamento estid sendo gasta em bandejas me
dirao: "bem, em que estamos gastando?" Vossa Excel®ncis sabe
Como sao os analistas dos ministérios de financas, Senhor
Presidente, Conto-lhe por experifncia prépria. De maneira,
que & preferivel gue "estas contas mentirosas" desaparegam,
porque nap sio verdadeiras. Obrigado.

PRESIDENTE. Assim sera feito, Senhor Representante.
Passamos ao seguinte ponto. Tem a palavra o Senhor Represen-—
tante da Argentina para atender sua solicitacag,

- Reuniaop "ad hoc"” de Responsdveis pelas Politicas de
Integracgag.

Representac&o da ARGENTINA (Jesus Sabra). Em uma reu-
nido anterior foi aprovada a tonvocagdo de uma reunildo “ad
hoc"” para 13 de junho e nossa Representagdc estd preocupada
a respeito do perfil dessa reuniio e dos documentos que
eventualmente ser3o circulados para o debate do temario
previsto nessa ctonvocagap.

A Secretaria, em seu momento, fez circular os estudos
complementares em matéria de articulagdc e converg@ncia e
esta Representagdo solicitou que fosse feita uma versdo de
todos os documentos preparados pela Secretaria com uma
sintese do conteudo da mesma de cada um desses documentos,
que ndo deveria conter mais de dois ou trés paragrafos, para
que gquando os Representantes ou Responsaveis pela Integragao
viessem para essa reunido pudessem ter clara a linha de
documentagan, que esta sendo elaborada.

Por outro lado, a Secretaria nos manifestou que esta
preparando um documento sobre o papel da ALADI no processo
de integracao regional, "Andlise da atual estrutura da
Secretaria—-Geral'”; que tem data de 30 de maio, o dia de hoje
e estamos esperando que nos faga chegar este estudo porque é
de interesse para a Comissap de Orcgamento que esta anali-
sando a estrutura da Secretaria.
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Senhor Presidente, desejaria ampliar nosso pedido no
sentido de gque o discurso do Senhor Secretario-beral por
motivo da reunisy extraordinaria em que assumiu o novo Chefe
da Representacao da Republica Federativa do Brasil, Embaixa-
dor José Artur Denot Medeiros, fosse traduzido tambem para o
espanhol e provavelmenteg esse pOSSa SEr um documento que
deva circular nesta reunlido de Responsaveis pela Integracgao.

Qutro dia, estd4vamos lendo em noOssa Representacao um
documento publicado pela Organizagdo dos Estados Americanos,
Banco Inter-Americano e CEPAL, de 15 de setembro de 1994
"rumo ao livre comércio no hemisfério ocidental”. £ um docu-
mento que tem muito valor do ponto de vista académicao, -
porque estabelece algumas modalidades para ir ao encontro do
processo de integracao a nivel hemisférico. Assinala, entre
as alternativas, além da bilateral, o esguema multilateral e
dentro do multilateral enfatiza especialmente estes trés
organismps, no método de articulagd3o e convergéncia que
viemos utilizando em nossa Associagdo como método pratico de
convergéncia para o esquema de uma 4drea de livre comércio.
Creio que isto €& importante porque vai ao encontro de dois
fatos fundamentais: primeiro, hd uma coincidéncia entre o
que os organismos regionais estao concebendo do ponto de
vista tedrico e outro do ponto de vista prdtico que a ALADI
estd pondo em pratica.

Quer dizer gue o que vamos demonstrar aos Responsdveis
pela Integra¢ao niéo e somente © que a ALADI ‘esta fazendo
como exemplo, mas gue também o que a ALADI estd fazendo esta
sugerido pelos trés organismos gue hoje t8m a seu cargo este
esquema de implementacdo da Cupula de Miami.

Creio que valeria a pena que a Secretaria distribuisse
esta documentagao.

PRESIDENTE. Obrigado, Senhor Representante. Tem a
palavra a Secretaria-Geral.

SECRETARIO-GERAL ADJUNTO (lsaac Maidana). Senhor Presi-
dente, com respeito ap primeiro trabalho gque mencionou o
Senhor Representante da Argentina, sobre o resumo dos estu-
dos realizados pela Secretaria sobre articulac3o e conver-
géncia, esses estdp em desenvolvimento em breve vamos dis-
tribui-lo para gque oportunamente os senhores pogsam consi-
dera-lo.

Quanto ao estudo institucional, o Senhor Secretario-
Geral tem a informacaoc sobre este trabalho que ja foi con-
cluido também e estd para sua analise interna.

SECRETARIQO-GERAL. Esse estudo sofreu um atraso na
discussdp entre néds e o consultor, mas as ultimas observa-
cdes gque fizemos j& estdo sendo transmitidas ao consultor
para que ele termine o mais breve possivel. Espero que nesta
semana o documento esteja pronto; & um trabalho de um con-
sul tor.




PRESIDENTE. O Senhor Representante da Argentina tambeém
solicitou que o discurso do Senhor Representante do Brasil
fosse...

SECRETARIO-GERAL ADJUNTO (Isaac Maidana). Do Senhor
Secretario-Geral.

PRESIDENTE. Do Senhor Secretario-Geral ... ambos.

Bem, estid em processo também.

Tem a palavra o Senhor Representante da Bolivia.

- Pedido de informac¢®es sobre a reunido do Grupo do Rio.
- Levantamento dos temas pendentes.

- Agenda da Reunido da Comissao Especial de Comércio.

Representacdo da BOLIVIA (Antonio Césprdes). Senhor
Presidente, tinha pedido que o Comité de Representantes
levasse em conta a convenifncia de considerar o tratamento
que mereceu primeiro, em seu conjunto, as transcendéncias,
repeércussbes, etc., da Reunido do Grupo do Rio recentemente
realizada na cidade de Quito mas, fundamental e particular—
mente, porque temos entendido que nessa reunia3o foram abor—
dados tépicos, aspectos que tém a ver diretamente com a
ALADI no ambito, no esquema da institucionalidade regional e
que se refere a expressbes ou declaragBes importantes com
relacdo a esse tema que ndo & possivel deixarmos de conhe-
cer,

Essa @ a proposta que queria fazer, Senhor Presidente.

Representacd®s do FEQUADOR (Eduardo Cabezas Molina).
Senhor Presidente, quero, em primeiro lugar, fazer um escla-
recimento para evitar gualquer equivocacdo; minha presenca
em meu pais foi estritamente de carater pessoal e n@o ofi-
cial, mas dindiretamente participei da Reuni3o do Grupo do
Rio, mas ndo oficialmente.

Com essa explicag¥s, Senhor Presidente, compartilho
plenamente da preocupacao do Senhor Representante da Boli-
via.

Este ¢ um tema que teve enorme transcend@ncia na ultima
Reunido de Quito, do Grupo do Rio: os aspectos institucio-
nais e especificamente relaciconados com a ALADI e com o
SELA. De tal maneira que me comprometo aqui, no Comitf de
Representantes, a proporcionar-lhes toda a informagap que
possua sobre o tratamento destes temas na Reunildo do Grupo

do Rio.
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Também deve manifestar, Senhor Presidente, que foi um
tema proposto pela Representagapg gu pelo Chanceler uruguaio,
gue teve uma participacdo muito importante quando foram
analisados estes temas do quadro institucional; ou seja, & 0O
future mesmo dos mecanismos regionais de integragdo. HA uma
decisao muito concreta a respeito da ALADI no sentido de que
deve ser fortalecida, que deve ser o mecanismo adeguado para
a articulacl3oc e c¢onvergéncia regional, para mais adiante
obter um processo de inteqgracap hemisférica.

Isto coincide com um ponto essencial é a reestruturagap
da Secretaria-Geral e nesta manh3 tivemos a sorte de receber
um importante documento que distribuiu a Representagao
argentina com respeito a essa reestruturagap.

De maneira que, como foi manifestado pelo Senhor Presi-
dente, minha Representagap ndo desejaria que isto constasse
em "assuntos diversos", sendo que fosse um tema muito espe-
cifico da agenda do Comité de Representantes e na proxima
sess&p poderiamos, se for o caso, discutir os resultados, os
mandatos de nossos chanceleres para participar do Grupo - do
Rio. '

Portanto, devo referir-me também um pouco a observagao
do Senhor Representante do Brasil; isto da ordem do dia para
mim vai paralelamente a uma agenda permanente da integraglo;
ha alguns temas gque em determinado momento aparecem na ordem
do dia e na seguinte reunidp desaparecem, guando ainda ndo
foi esgotado seu tratamento; ha alguns Qque vEm se arras-—
tando. A ordem do dia ¢ elaborada com a Secretaria em con-
sulta com o Comité de Representantes, mas com este exercicio
destas ordens do dia, temas fundamentais v&po perdendo-se e
nunca mais voltamos a vé~los. Se fazemos um exercicio e
revisamos todas as ordens do dia das anteriores reunibes do
Comité, encontraremos uma série de temas fundamentais que ja
nao constam. N&o sei se seu tratamento se esgotou, se foi
adotada alguma resclugdo ou ficaram no limbo.

De maneira que esse tema especifico que propbe o Senhor
Representante da Bolivia deve fazer parte da agenda do
Comité de Representante dagqui em diante.

PRESIDENTE. Obrigeado, Senhor Representante; toma-se
nota de suas manifestaclies e a Presidféncia agradece anteci-
padamente sua contribuicgin quanto a4s decis8ies do Grupo do
Rio e que constituird um ponto especifico da agenda da
préoxima reuniao.

Quanto aos temas pendentes, & prudente solicitar a
Secretaria um levantamento dos mesmos.

Representacao da ARGENTINA (Jesus Sabra). Com base na
informagdo recebida de nossa Chancelaria, deveo manifestar
gue em matéria de perspectiva de integracao regional e
hemisférica foi considerada, como manifestou o Senhor Repre-
sentante do Equador, uma proposta do Senhor Chanceler do
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Uruguai, gque em resumo foi sobre a necegsidade de utilizar
08 organismos regionais existentes: o SELA e a ALADI, racio-
nalizé-loe e fortalecé-los em proveito dos objetivos da re-

8i8g, Nesta matéria ge solicitou que fosse elsborads ums
proposta sobre as perspectivas de integracgfo regional e
hemieferica, incluindo pontos de vista eobre a estrutura
institucional do SELA e da ALADI, que sera congiderads na
proxima reunias de Chanceleres em setembro de 1995. Por
cauga disto estsmos simplesmente cumprinde com a Resolucto
201, na qual se falava da necessidade de restruturar a
Secretaria.

. Na busca de antecedentes, desejaria dizer gque é impor-

tante que a Secretaria distribua um documento publicado pelo
Banco Interamericanc de Desenvolvimento, INTAL: "Reflexfeas
sobre o© papel da ALADI frente &s perspectivas atuais do
processo de integraclo”, de 1991, no qual o Comité de Kepre-
sentantes da ALADI solicitou aoc INTAL gue considerasse a
possibilidade de reunir diversos especialiestas. Isto aconte-—
ceu em 1981 e recomendo que seja reproduzido o primeiro
artigo de José Maria Araglic, que foi Diretor ou Sub-Diretor
do INTAL: "Tendénciae atuais do proceseo de integracso e
novos campos de aghio para a ALADI", elemento gque pode servir
de reflexlo para este trabalho que o Comité de Representan-—
tes tem gque encarar em funcio deste mandato. Creic que o
ideal seria gue esta estrutura ou este eatudo da estrutura
institucional da ALADI emansese da ALADI e n&ic de outro

orglo. Creio que aqui é onde deverismos fazer noseos maiores
esforcos.

BRESIDENTE. Obrigado, Senhor Representante.

Repregentactpo do CHILE (Augusto Bermidez Arancibia).

Senhor Presidente, desejaria saber se a Secretaria tem
alguma idéia, alguma apreciacBo de qual seria a agenda da
Comisslo Especial de Comércioc, que se reunird de 14 e 15. Se
ha salgum antecedente a respeito da orientaclo dessa reuniéo.

SECRETARIO-GERAL. A Olitima vez que falei com o encarre-

gado de organizar essa reunifioc ndoc havia ainda uma agenda,
mas ficou de enviéd-la o0 mais rapido possivel. Assim que
chegar sersa distribuida &s Representacles.

PRESIDENTE. Obrigado, Senhor Secretdrio-Geral.

Senhores Representantes, n&¢c havendo outro assuntoc a
ser tratado, encerra-s8e & gegsido.



